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RESOLUCION DE OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION N°
421-2016-OGA/MVES

Villa El Salvador, 06 de Diciembre del 2016

VISTO:

El Documento Administrativo N° 23207 de fecha 23.NOV.2016,
presentado por el Servidor EDILBERTO JOSE HERNANDEZ MUNANTE, mediante el cual solicita
licencia por fallecimiento de familiar directo con goce de remuneraciones; El Informe N° 1055-
2016-UGRH-OGA/MVES de fecha 05 de diciembre del 2016, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Perg modificada por la Ley N°
27680 “Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV del Titulo IV, sobre Descentralizacién” en
su articulo 194°, sefiala que las Municipalidades Provinciales y Distritales son los érganos de
gobierno local, con autonomia politica, econdémica y administrativa en los asuntos de su
competencia.

Que, el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 “Ley
Organica de Municipalidades’, sefiala que la autonomia que la Constitucién Politica del Peru
establece para las Municipalidades, radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
administrativos y de administracion, con sujecién al ordenamiento juridico.

Que, mediante Documento Administrativo N° 23207 de fecha
23.NOV.2016, el Servidor EDILBERTO JOSE HERNANDEZ MUNANTE solicita Licencia por
fallecimiento de familiar directo (hijo) con goce de remuneraciones, hecho ocurrido con fecha 20
de Noviembre del 2016.

Que, al estar sujeto el servidor recurrente al Régimen Laboral de
la Actividad Privada, le son de aplicacion las disposiciones establecidas en el D.L. 728, en su
condicién de obrero municipal; siendo el caso que conforme lo establece el Articulo 11° del
Decreto Supremo N° 003-97-TR “Se suspende el contrato de trabajo cuando cesa
temporalmente la obligacion del trabajador de prestar el servicio y la del empleador de pagar la
remuneracion respectiva, sin que desaparezca el vinculo laberal. Se suspende, también, de modo
imperfecto, cuando el empleador debe abonar remuneracion sin contraprestacion efectiva de
labores. Y en el articulo 12 del mismo cuerpo legal se sefala “Son causas de suspensién del
contrato de trabajo: inciso k) El permiso o licencia concedidos por el empleador;

Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, donde en su Articulo 112° sefiala: “La
Licencia por fallecimiento del conyuge, padres, hijos o hermanos se otorga por cinco (5)
dias en cada caso, pudiendo extenderse tres (3) dias mas cuando el deceso se produce en
lugar geogrifico diferente donde labora el servidor”, asimismo, en el Articulo 110° se precisa:
“Las licencias a que tienen derecho los funcionarios y servidores son: ... a) Con goce de
remuneraciones; por fallecimiento del cényuge, padres, hijos o hermanos... ”, En
consecuencia, corresponde otorgar al recurrente licencia con goce de haberes por el periodo
comprendido del 21 al 25 de Noviembre del 2016.
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Que, en uso de las atribuciones conferidas en el Articulo 39°,
tercer literal de Ia Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972;

SE RESUELVE:
_ Articulo_Primero.- DECLARAR, PROCEDENTE Ia solicitud de
Licencia con Goce de Remuneraciones presentada por el Servidor EDILBERTO JOSE
HERNANDEZ MUNANTE, por las consideraciones expuestas en la presente Resolucién.

: Articulo Se undo.- OTORGAR, en vias de regularizacion
Licencia por fallecimiento de familiar directo con Goce de Remuneraciones al servidor publico

Articulo _Tercero.- ENCARGAR, 3 Ia Unidad de Gestién de
- Recursos Humanos el cumplimiento de lo dispuesto en Ia presente Resolucién.

.Articulo Cuarto.- ENCARGAR, 3 I3 Unidad de Desarrollo
- Tecnolégico y Estadistica publique la presente Resolucion en el portal institucionai
WWw.munives.qob.pe

Articulo Quinto .- ENCARGAR, Ia notificacién de Ia bresente
Resolucién a la Unidad de Gestién de Recursos Humanos, al servidor EDILBERTO JOSE
HERNANDEZ MUNANTE.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,




